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Liebe Ausbildungsinteressentin,
lieber Ausbildungsinteressent,

als modernes, mittelständisches Unter-
nehmen mit Hauptsitz in Rothenburg 
ob der Tauber bieten wir die besten 
Voraussetzungen für eine interessante 
und zukunftsweisende Ausbildung. 

Neuberger ist ein Unternehmen der 
Weishaupt Firmengruppe und im Be-
reich der Gebäudeautomation einer der 
führenden Hersteller in Deutschland. 
Mit einem Jahresumsatz von ca. 80 
Mio. € und einem Team von über 570 
Mitarbeitern wächst Neuberger seit der 
Gründung im Jahre 1968 stetig.

Unsere Kunden schätzen unsere 
Komplettlösungen - von der Automati-
onsstation bis zum Gebäudemanage-
mentsystem. Bei der Projektabwick-
lung steht für uns erstklassiger Service 
und die Nähe zum Kunden stets im 
Vordergrund.

Deshalb sind wir kontinuierlich auf der 
Suche nach teamfähigen, dynamischen 
und innovativen jungen Menschen, die 
Spaß an der Arbeit in einem großen 
Team haben und dafür gerne vollen 
Einsatz bringen.

Das klingt nach Dir? Dann informiere 
Dich gerne auf den nachfolgenden 
Seiten über die verschiedenen Möglich-
keiten, die Neuberger Dir bietet. Egal ob 
klassiche Ausbildung oder duales Studi-
um - die Möglichkeiten, sich beruflich zu 
entfalten sind vielfältig bei uns.

Eine Ausbildung bei Neuberger bietet 
Dir die Chance, Dich nicht nur beruf-
lich sondern auch persönlich in einem 
großen Team weiterzuentwickeln, in dem 
Werte wie Kollegialität & Menschlichkeit 
groß geschrieben werden. 

Das zeichnet uns aus und darauf sind 
wir stolz. Wir freuen uns auf Deine 
Bewerbung!
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Dein Weg zu uns
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Ob technisch oder kaufmännisch, ob 
Fachausbildung oder duales Studi-
um - bei Neuberger bieten wir Dir 
viele Möglichkeiten, um die Ausbil-
dung zu finden, die zu Dir passt.

Ausbildungsplätze werden in der Regel 
über ein Jahr im Voraus vergeben. Die 
Ausbildung startet immer im August. Der 
richtige Zeitpuntk für Deine Bewerbung 
ist daher im Juli für den August im 
Folgejahr.

Deine Bewerbungsunterlagen sollten 
folgende Dokumente enthalten:
• Anschreiben (Erläutere uns, weshalb
 Du den gewünschten Beruf bei uns
 erlernen möchtest)
• Tabellarischer Lebenslauf
• Kopie des Jahres- und Zwischen-
 zeugnisses der aktuellen Jahrgangs-
 stufe

Ergänze Deine Bewerbung mit allen 
wichtigen Informationen, die für Dich 
sprechen, z.B.:
• Bescheinigungen oder Zeugnisse
 über abgelegte Praktika
• Nachweise über Schulungen und
 Kurse
• Bestätigungen über ehrenamtliche
 Tätigkeiten

Der erste Eindruck zählt. Bitte achte 
daher auf ordentliche und fehlerfreie 
Unterlagen. Deine Bewerbung kannst 
Du uns auf folgenden Wegen zukom-
men lassen:

Per Post:
Neuberger Gebäudeautomation 
GmbH
Herr Friedrich Uhl
Oberer Kaiserweg 6
91541 Rothenburg

Per Email:
bewerbung@neuberger.net

Im Rahmen eines Praktikums kannst Du 
Dir einen ersten Eindruck von Deinem 
Wunschberuf und unserem Unterneh-
men machen.

Bewirb Dich bitte ebenfalls schriftlich 
mit einem kurzen Anschreiben, indem 
Du uns mitteilst, warum Du welches 
Praktikum bei uns machen möchtest, 
einem tabellarischen Lebenslauf und der 
Kopie des letzten Zeugnisses.

Erkundige Dich am besten vorab, in 
welchem Zeitraum ein Praktikumsplatz 
frei ist.

Solltest Du noch Fragen haben, 
wende Dich gerne per Telefon oder 
E-Mail an uns:
Telefon 09861/402-0
E-Mail: info@neuberger.net







Teambuildingmaßnahmen
Weil ein gutes Betriebsklima die Voraus-
setzung für leistungsfähige und motivier-
te Mitarbeiter ist, gibt es bei Neuberger 
viele Möglichkeiten, um nicht nur 
gemeinsam zu arbeiten, sondern auch 
gemeinsam Interessen zu verfolgen. 

Ob Laufteam, Posaunenchor oder 
gemeinsam organisierte Firmenfeiern - 
wir sind nicht nur während der Arbeits-
zeit ein gutes Team.

Mehrwertaktionen
Als Mitarbeiter von Neuberger 
profitierst Du von zahlreichen, 
subventionierten Aktionen, u.a. in 
den Bereichen

• Ergonomie am Arbeitsplatz
• Vergünstigungen bei der Buchung von
 Events & Veranstaltungen
• Firmeneigener Bäckerdienst
• Betriebsrestaurant mit vergünstigten
 Preisen

Gesundheitsangebote
Auch beim Thema Gesundheit ist bei 
Neuberger einiges geboten.

Gesundheitstage mit wechselnden 
Themen, sowie verschiedene Kurse, 
Vorträge und Messungen stehen dabei 
genauso auf dem Programm wie Vorteil-
sangebote bei örtlichen 
Fitnessstudios.

Und wenn Du mit unserem firmen-
eigenen Fitness-Pass fleißig Punkte 
sammelst, winken Dir attraktive 
Prämien - gut, oder?

Mehr als ein Arbeitgeber
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Kunden

Neuberger steht für Projektierung, 
Planung, Entwicklung von Hard- und 
Software, Programmierung, Fertigung, 
Wartung und Service - alles kommt bei 
uns aus einer Hand.

Vereinfacht könnte man sagen - Mit 
Neuberger kann das ganze Spektrum 
moderner Gebäudeleittechnik 
abgedeckt werden. Durch unsere 
Regelungen werden Gebäude 
intelligent.

Deshalb steht auch erstklassige 
Kundenbetreuung bei uns an erster 
Stelle. Dabei setzen wir uns leiden-
schaftlich und verantwortungsvoll für 
die uns übertragenen Projekte und 
Aufgaben ein.

Aus unserer Erfahrung und unserem  
Anspruch an uns selbst resultieren seit  
vielen Jahren hervorragende Kunden-
zufriedenheitswerte und eine hohe 
Wiederbeauftragungsquote. Der Kunde 
steht bei Neuberger stets im Fokus.

Zu finden sind Anlagen und Produkte 
von Neuberger größtenteils in Deutsch-
land und der Schweiz, aber u.a. auch in 
Dubai, Norwegen, Irland, den Nie-
derlanden und der Türkei sind unsere 
Servicetechniker im Einsatz.

Zu unseren Kunden zählen die großen 
„Global Player“ genauso, wie 
regionale Institutionen, z.B. Schulen, 
Schwimmbäder, Bankgebäude, 
Krankenhäuser, uvm. 

Ein kurzer Auszug unserer Referenz-
projekte:

• Deutsches Zentrum für Luft- und   
  Raumfahrt, Oberpfaffenhofen
• NDR Norddeutscher Rundfunk,

Hamburg
• Europäische Zentralbank, Frankfurt
• Oskar-von-Miller Realschule,

Rothenburg
• RKI Robert-Koch-Institute
• Weleda, Schwäbisch Gmünd
• Kliniken ANregiomed
• Franken-Therme, Bad Windsheim
• Toppler Grundschule, Rothenburg
• VR-Bank, Schwäbisch Hall 
  Crailsheim
• Reichsstadt Gymnasium, Rothenburg
• Experimenta Science Center, 

Heilbronn
• Mercedes Benz Museum, Stuttgart
• Stadtwerke, Rothenburg
• uvm.
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Mit einer Ausbildung
als Grundlage stehen
mir im Anschluss viele
Weiterbildungsmöglich-
keiten offen.



Industriekaufleute beschäftigen sich 
mit den betriebswirtschaftlichen 
Themen in einem Unternehmen. 
Sie kaufen und verkaufen Produk-
te, beraten und betreuen Kunden, 
befassen sich mit Personalauswahl 
und -einsatz, kümmern sich um 
Vorgänge des Rechnungswesens 
und organisieren Projekte und 
Arbeitsprozesse.

Ausbildung
Während der Ausbildung durchläufst Du 
verschiedene Abteilungen nach einem 
festen Ausbildungsplan.

• Materialwirtschaft (Lager, Einkauf)
 Hier lernst Du Materialien kennen, 
 führst Bestellungen aus und vieles
 mehr.

• Produktion / Arbeitsvorbereitung 
 Du erstellst Stücklisten und 
 erhältst Einblicke in unsere Pro-
 duktion und das Qualitätsmanage-
 ment.

• Buchhaltung
 Neben der Rechnungserfassung
 darfst Du z.B. auch bei Betriebs-
 veranstaltungen mitwirken.

• Vertrieb
 In dieser Abteilung stehst Du direkt
 mit Kunden in Kontakt und darfst
 bei der Angebotserstellung mithelfen.

• Verkauf
 Du bekommst Einblicke in die Abrech-
 nung von Projekten und hilfst bei der
 Rechnungserstellung mit.

• Projektplanung
 Die richtige Dokumentation von
 Projektunterlagen ist hier das A & O.

• Service / Wartung
 Du unterstützt von Rothenburg aus
 unsere über 150 Servicemitarbeiter
 und rechnest Serviceeinsätze ab.

Arbeitsgebiet
Alle Abteilungen, die Du durchläufst 
befinden sich in unserem Stammhaus 
in Rothenburg o.d.T. Bei Neuberger 
lernst Du direkt aus der Praxis, das heißt 
Du arbeitest an echten Aufgaben und 
Problemlösungen mit und lernst dabei 
verschiedenste Unternehmensbereiche 
kennen. 

Bei allen Fragen - egal ob fachlich oder 
persönlich - helfen Dir erfahrene Kolle-
gen/-innen & Ausbilder/-innen gerne 
weiter.

Ausbildungsdauer:
• 3 Jahre

Voraussetzung:
• Mittlere Reife (Mittel- oder Real-
 schule), Fachabitur, Abitur oder
 einen vergleichbaren Abschluss

Interessen und Begabungen:
• Kontaktfreudigkeit
• Sichere Rechtschreibung
• Sicherer Umgang mit dem PC
• Idealerweise betriebswirtschaftliche
 Grundkenntnisse
• Freundliches Auftreten
• Teamfähigkeit

Weiterbildungsmöglichkeiten:
• Industriefachwirt/in IHK
• Industriebetriebswirt/in IHK

Industriekauffrau/-mann

Mit einer Ausbildung
als Grundlage stehen
mir im Anschluss viele
Weiterbildungsmöglich-
keiten offen.
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Fachinformatiker/-innen sind Spezi-
alisten darin, Computer und Server-
systeme einzurichten und zu kom-
plexen Netzwerken zu verbinden.
Die Rechner können dabei kompakte 
Laptops, einfache PCs, leistungs-
fähige Workstations oder auch 
schrankgroße Serversysteme sein.

Ausbildung
Deine Ausbildung findet in folgenden 
Fachbereichen statt:

• Projektmanagement / Leitrechner
 Du lernst komplexe Netzwerke, u.a.
 vor Ort beim Kunden kennen und 
 richtest Großrechner für die Gebäude-
 steuerung ein. Außerdem erhältst Du
 Einblicke in das Auftrags- und
 Materialmanagement.
 
• Clientmanagement
 Hier kümmerst Du Dich um Software-
 Rollouts, Hard- und Software-Support
 und betreust Mitarbeiter in sämtlichen
 IT-Fragen.

• Infrastruktur
 Im Bereich Infrastruktur administrierst
 Du unsere IT-Systeme, betreust Netz-
 werke und kümmerst Dich um den 
 reibungslosen Betrieb unseres 
 Rechenzentrums. Außerdem wird

 Dir Wissen rund um das Thema
 IT-Sicherheit vermittelt.

• Programmierung
 Du lernst die Softwareentwicklung
 sowie Softwareprogrammierung in
 Java, PHP und C# kennen. Zusätz-
 lich analysierst und optimierst Du 
 Geschäftsprozesse, die in Deiner
 Software abgebildet werden.
 
Arbeitsgebiet
Bei Neuberger lernst Du direkt aus der 
Praxis, das heißt Du arbeitest an echten 
Aufgaben und Aufträgen mit und lernst 
dabei sowohl an unserem Hauptsitz in 
Rothenburg als auch an diversen Anla-
gen bei Kunden. 

Bei allen Fragen - egal ob fachlich oder 
persönlich - helfen Dir erfahrene Kolle-
gen/-innen & Ausbilder/-innen gerne 
weiter. 

Ausbildungsdauer:
• 3 Jahre

Voraussetzung:
• Mittlere Reife (Mittel- oder Real-
 schule), Fachabitur, Abitur oder
 einen vergleichbaren Abschluss

Interessen und Begabungen:
• Logisches Denken
• Technisches Verständnis
• Versierter Umgang mit dem PC
• Interesse an EDV & Netzwerk-

technik

Weiterbildungsmöglichkeiten:
• Geprüfte/r Informatiker/-in
• Geprüfte/r Wirtschafts-
  informatiker/-in

Fachinformatiker/-in
Systemintegration
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Netzwerktechnik hat 
mich schon immer 
begeistert.



Spannung kommt bei
meiner Ausbildung
definitiv nicht zu kurz.



Elektroniker/-innen für Automati-
sierungstechnik sind Spezialisten 
darin, technische Einrichtungen 
zu automatisieren. Dabei werden 
verschiedene Geräte, vom tonnen-
schweren Elektromotor bis zum iPad 
verwendet. Da sich Technik schnell 
weiterentwickelt, ist Abwechslung 
garantiert.

Ausbildung
Deine Ausbildung findet in folgenden 
Fachbereichen statt:

• Fertigung
Hier vermitteln wir Dir alle Grundlagen 
(Elektrotechnik, Mechanik, Arbeitsor-
ganisation), außerdem lernst Du den 
Umgang mit elektronischen Bauteilen 
und bekommst Einblicke in den Bau 
und die Verdrahtung von Schaltschrän-
ken.

• Service und Inbetriebnahme
Du bist dabei, wenn die Anlage 
aufgebaut, getestet, optimiert und 
dem Kunden übergeben wird. Auch 
Wartung und Fehlerbehebung gehören 
zu Deinen Aufgaben.

• Anlagensoftware
Wie funktioniert ein Gebäudeleit-
system? Wie kann ein Kunde seine 

Anlagen sicher und intuitiv überwa-
chen und bedienen? Wie funktionieren 
CAD-Tools? Mit diesen und anderen 
Fragestellungen beschäftigst Du Dich 
in der Softwareabteilung.

• Projektabwicklung
Hier lernst Du folgende Zusam-
menhänge kennen: Wie ensteht ein 
Schaltplan? Wie werden Materialien 
ausgewählt und bestellt? Welche 
Vorschriften und Gesetze sind zu 
beachten?

Arbeitsgebiet
Bei Neuberger lernst Du direkt aus der 
Praxis, das heißt Du arbeitest an echten 
Aufgaben und Aufträgen mit und lernst 
dabei sowohl an unserem Hauptsitz in 
Rothenburg als auch an diversen Anla-
gen bei Kunden. 

Bei allen Fragen - egal ob fachlich oder 
persönlich - helfen Dir erfahrene Kolle-
gen/-innen & Ausbilder/-innen gerne 
weiter. 

Ausbildungsdauer:
• 3,5 Jahre

Voraussetzung:
• Mittlere Reife (Mittel- oder Real-
 schule), Fachabitur, Abitur oder
 einen vergleichbaren Abschluss

Interessen und Begabungen:
• Faszination für Technik
• Hohe Eigenmotivation und Lern-

bereitschaft in Betrieb & Schule
• Logisches Denken
• Gute Mathematik- und 

Physikkenntnisse

Weiterbildungsmöglichkeiten:
• Meister/-in
• Techniker/-in
• Technische/r Fachwirt/-in bzw.

Betriebswirt/-in
• Berufsoberschule (BOS) mit

anschließendem Bachelor-Studium

Elektroniker/-in 
Automatisierungstechnik

Spannung kommt bei
meiner Ausbildung
definitiv nicht zu kurz.
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Elektroanlagenmonteure/-monteu-
rinnen arbeiten in der Montage und 
Installation von elektrischen Anlagen 
aller Art. Weitere Aufgaben sind das 
Inspizieren und die Wartung von An-
lagen. Dabei arbeiten sie häufig im 
Team, auch an wechselnden Einsat-
zorten wie z.B. Baustellen, Werkstät-
ten oder im Servicebereich.

Deine Ausbildung findet in folgenden 
Fachbereichen statt:

• Schaltschrankfertigung
Hier vermitteln wir Dir alle elektrotech-
nischen und mechanischen Grundla-
gen und Du erfährst, wie ein Betrieb 
organisiert ist. Schrittweise wirst Du 
an den Bau und die Verdrahtung von 
großen Schaltanlagen herangeführt.

• Elektronikfertigung und Prüffeld
Sensible Elektronikbauteile erfordern 
gewissenhafte Handhabung. Was es 
zu beachten gilt, wie elektronische 
Baugruppen entstehen und geprüft 
werden und wie man fachgerecht lötet, 
lernst Du in dieser Abteilung.

• Service und Inbetriebnahme
Du bist dabei, wenn die Anlage auf-
gebaut und angeschlossen wird. Du 
montierst und justierst Senoren und 

Antriebe, schließt diese an und testest 
die korrekte Funktion. Du bist dabei, 
wenn die Anlage eingestellt, optimiert 
und dem Kunden übergeben wird. 
Auch Wartung und Fehlerbehebung 
gehören zu Deinen Aufgaben. 

Arbeitsgebiet
Bei Neuberger lernst Du direkt aus der 
Praxis, das heißt Du arbeitest an echten 
Aufgaben und Aufträgen mit und lernst 
dabei sowohl an unserem Hauptsitz in 
Rothenburg als auch an diversen Anla-
gen bei Kunden. 

Bei allen Fragen - egal ob fachlich oder 
persönlich - helfen Dir erfahrene Kolle-
gen/-innen & Ausbilder/-innen gerne 
weiter. 

Ausbildungsdauer:
• 3 Jahre

Voraussetzung:
• Qualifizierender Mittelschulabschluss, 

mittlere Reife oder einen vergleich-
baren Abschluss

Interessen und Begabungen:
• Faszination für Technik
• Hohe Eigenmotivation und Lern-

bereitschaft in Betrieb & Schule
• Handwerkliches Geschick
• Freude an Dienstreisen

Weiterbildungsmöglichkeiten:
• Meister/-in
• Techniker/-in
• Technische/r Fachwirt/-in bzw.

Betriebswirt/-in
• Berufsoberschule (BOS) mit

anschließendem Bachelor-Studium

Elektroanlagenmonteur/-in
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Die praktische Arbeit 
macht mir am meisten 
Spaß.



Ausbildung, Studium 
und Geld verdienen ist
für mich die perfekte
Kombination.



Der ausbildungsintegrierende 
Studiengang Elektro- und 
Informationstechnikw vermittelt 
elektrotechnisches und informa-
tionstechnisches Know-How für 
verantwortungsvolle Positionen in in-
novativen Tätigkeitsfeldern. Hier er-
hältst Du das Beste aus zwei Welten 
- Eine vollwertige Ausbildung und 
ein vollwertiges Studium innerhalb 
von nur 4,5 Jahren. Das Beste on 
top: Geld verdienst Du dabei auch.

Ausbildung/Studium
• Betrieblicher Teil

Im betrieblichen Teil durchläufst Du 
verschiedene Abteilungen und lernst 
dabei alles kennen, was für moderne 
und effiziente Gebäudeautomation er-
forderlich ist. Du lernst Schaltschränke 
zu bauen, Elektronikbaugruppen zu fer-
tigen und zu prüfen, die Programmie-
rung und die Projektierung (Planung), 
Materialauswahl und Projektleitung. Im 
Service erfährst du, wie Inbetriebnah-
me, Fehlerbehebung, Optimierung und 
Wartung ablaufen. Dafür nutzt du ein 
ganzes Jahr vor Beginn des Studiums, 
sowie einen Teil der Semesterferien 
und das Praxissemester.

• Hochschule
Dein Studium umfasst insgesamt 7 
Semester an der Hochschule Kempten 
(davon ein Praxissemester im Betrieb) 
inkl. der Bachelorarbeit im letzten 
Semester. Dein Studium teilt sich in ein 
Basisstudium, in dem Grundlagen auf 
Hochschulniveau vermittelt werden. 
Im Vertiefungsstudium hast du die 
Möglichkeit, Dich Deinen Neigungen 
und Fähigkeiten entsprechend auf 
verschiedene Schwerpunkte zu kon-
zentrieren.

Arbeitsgebiet
Bei Neuberger lernst Du direkt aus der 
Praxis, das heißt Du arbeitest an echten 
Aufgaben und Aufträgen mit und lernst 
dabei sowohl an unserem Hauptsitz in 
Rothenburg als auch an diversen Anla-
gen bei Kunden. 

Bei allen Fragen - egal ob fachlich oder 
persönlich - helfen Dir erfahrene Kolle-
gen/-innen & Ausbilder/-innen gerne 
weiter. 

Ausbildungsdauer:
• 4,5 Jahre

Voraussetzung:
• Abitur, fachgebundene Hochschul-

reife oder einen vergleichbaren 
Abschluss

Interessen und Begabungen:
• Faszination für Technik
• Hohe Eigenverantwortung, Lern- und

Einsatzbereitschaft in Betrieb und 
(Hoch)Schule

• Fähigkeit zur Selbstorganisation
• Ehrgeiz, auch schwierige Aufgaben-

stellungen zu lösen
• Freundliches, offenes Auftreten
• Kontaktfreudigkeit
• Gutes sprachliches Ausdrucks-

vermögen

Weiterführende Studiengänge:
• Master of Engineering (M.Eng.)

Bachelor of Engineering
Elektro- und Informationstechnik 

Ausbildung, Studium 
und Geld verdienen ist
für mich die perfekte
Kombination.
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